PRIMARIA COMUNEI TEASC
STR. BECHETULUINR.1¢7, COM. TEASC, JUD. DOLJ,
COD POSTAL 207570, TELEFON SI FAX 0251370728, 0251370788, CUI 5002096
Adrese e-mail: primariateasc@yahoo.com

Nr.2039/13.06.2019

ANUNT CONCURS

In conformitate cu prevederile art. 57 alin. (4) din Legea 188/1999 privind Statutul functionarilor
publici 12, coroborate cu prevederile art.39 alin. (2) din H.G. 611/2008 pentru aprobarea normelor
privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile §i completarile
ulterioare, Primidria Comunei Teasc, Judetul Dolj, organizeazi concurs in vederea ocuparii
functiei publice de executie vacante:

- Consilier juridic, clasa I, grad profesional debutant, in cadrul Compartimentului Juridic, din
aparatul de specialitate al Primarului Comunei Teasc, Judetul Dolj.

I. CONDITII DE DESFASURARE A CONCURSULUI:

Pentru inscrierea la concurs, candidatii vor depune dosarul de concurs la registratura generala a
Primdriei Comunei Teasc, in termen de 20 zile de la publicarea concursului, in perioada 14.06.2019 —
04.07.2019,

- selectia dosarelor se va face in perioada 05.07 - 11.07.2019;

- proba scrisd va avea loc in data de 16.07.2019, orele 11,00, la sediul Primériei Comunei Teasc
din localitatea Teasc, str. Bechetului, nr.197, sala de sedinte;

- proba de interviu se va sustine in data de 18.07.2019, orele 11,00.

II. CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS:

Il.a) Conditii generale pentru ocuparea functiei publice:
Pentru a participa la concursul de recrutare candidatii trebuie s& indeplineascd, cumulativ, conditiile
previzute de art. 54 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul Functionarilor Publici, cu modificarile si
completarile ulterioare si anume:
a) are cetdfenia romana si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;
d) are capacitate deplina de exercitiu;
e) are o stare de sanatate corespunzitoare functiei publice pentru care candideaza, atestatd pe bazi de
examen medical de specialitate;
f) 1indeplineste conditiile de studii prevazute de lege pentru functia publicd;
g) indeplineste conditiile specifice pentru ocuparea functiei publice;
h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritdtii, infractiuni de coruptie si de serviciu, infractiuni care impiedicd infaptuirea justifiei,
infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea
functiei publice
i) nu a fost destituita dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare in ultimii 7 ani;
j) nu a desfasurat activitate de politie politica, astfel cum este definita prin lege.
I1.b) Conditii specifice :

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga duratd, cu

diploma de licenta sau echivalenta in domeniul stiingelor juridice - specializarea drept;



IT1I. DOSARELE CANDIDATILOR trebuie s contind in mod obligatoriu:
a) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 din Hotararea Guvernului nr. 611/2008
pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor
specializari si perfectionari;

e) copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul administratiei publice,
management ori in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupd caz;

f) copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocupdrii
functiei publice;

g) copia adeverintei care atesta starea de sdnatate corespunzitoare, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului;

h) cazierul judiciar;

i) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa calitatii de
lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia.

NOTA: Copiile de pe actele necesare se vor prezenta insotite de documentele originale in
vederea certificarii pentru conformitate cu originalul sau in copii legalizate. Cazierul judiciar poate fi
inlocuit cu o declaratie pe proprie raspundere. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia
dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul
desfasurdrii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sancf{iunea
neemiterii actului administrativ de numire.

IV. BIBLIOGRAFIA PENTRU CONCURS:

1 Constitutia Romanieti

2. Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata ("), cu modificarile si
completarile ulterioare;

3. Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduita a functionarilor publici, republicatd, cu modificarile
si completarile ulterioare;

4, Legea nr.215/2001 privind administratia publicd locala, republicati, cu modificérile si
completarile ulterioare

5. Legea nr.24/2000 privind normele de tehnicd legislativa pentru elaborarea actelor normative,
republicata, cu modificérile si completarile ulterioare

6. Ordonanta nr. 27/2002 privind reglementarea activitafii de solutionare a petitiilor, cu
modificarile si completarile ulterioare

7. Legea nr. 287/2009 - Codul Civil - Cartea a I1I-a, Cartea a [V-a, Cartea a V-a, Cartea a VI-a, cu
modificarile si completdrile ulterioare

8. Legea nr. 134/2010 privind Codul de procedura civild, republicat cu modificarile si
completarile ulterioare

9. Legea nr. 18/1991 a fondului funciar, cu modificarile i completérile ulterioare;

10. Legea nr. 1/2000 pentru reconstituirea dreptului de proprietate asupra terenurilor agricole si

celor forestiere, solicitate potrivit prevederilor Legii fondului funciar nr. 18/1991 si ale Legii nr.
169/1997, cu modificérile si completérile ulterioare;

11. Legea nr. 247/2005 privind reforma in domeniile proprietatii si justitiei, precum si unele masuri
adiacente, cu modificérile si completérile ulterioare;

Nota: Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografie inclusiv
republicarile, modificérile si completdrile acestora la zi.



ATRIBUTIILE conform fisei postului — consilier juridic:

1. Apara interesele Primariei Teasc, ale Primarului, ale Consiliului Local Teasc, ale
comisiei de fond funciar, in fata instantelor de judecata;
2. Colaboreazi cu secretarul comunei Teasc la pregatirea sedintelor consiliului local si

comisiilor de specialitate ale acestuia, asigurarea documentarii si informdrii consilierilor §i difuzarea
citre acestia a dosarului de sedinta si a altor materiale ;

3. Participa la sedintele Consiliului local Teasc, ori de cite ori este nevoie;

4. Reprezinti interesele Primariei Comunei Teasc in raporturile juridice ce se nasc din
litigii, referitoare la drepturile si obligatiile rezultate din raporturile juridice civile;

5. Intocmeste, organizeaza si administreaza baza de date a compartimentului, asigurdnd
arhivarea si pastrarea lor;

6. Primeste, analizeazi si solutioneazi corespondenta specificd compartimentului, 1n
termenul legal, conform legislatiei in vigoare ;

7. Tine evidenta litigiilor si a dosarelor aflate pe rol in care este parte Primdria si

informeaza permanent primarul si secretarul , despre stadiul si rezolvarea acestora si comunicd in
termen informatiile solicitate de catre instantele de judecata ;

8. Acordi asistentd juridici si legislativa personalului angajat al aparatului de specialitate
al primarului si consiliului local, dupd caz ;

9. Asigurd asistentd juridica in cauzele aflate pe rolul instantelor de judecata in care UAT
Teasc este parte ;

10. Exerciti ciile legale de atac pentru apdrarea domeniului public i privat al comunei, a
drepturilor si obligatiilor cu caracter patrimonial si altor drepturi si obligatii legale ;

11. Solicitd investirea cu titlu executoriu a hotararilor judecatoresti, rimase definitive , in
care primdria este parte;

12. Comunicd hotararile judecéatoresti, compartimentelor de resort ;

13. Prezintd la cererea consilierilor locali si a primarului rapoarte si informdri privind
activitatea compartimentului, in termenul si forma solicitata ;

14. Avizeaza din punct de vedere juridic contractele civile si comerciale ;

15. Sprijind compartimentul de achizitii publice in activitatea pe care o desfasoard in
domeniul achizitiilor publice, in conformitate cu legislatia in vigoare;

16. In permanenta va avea respect fata de de lege si loialitate si fata de interesele institutiei;

17. Impreuna cu Compartimentul Agricol, pregateste documentatiile cu privire la
intocmirea dosarelor ce se constituie in temeiul legilor fondului funciar;

18. Are obligatia s respecte in permanenta toare regulile de protectie si securitate a muncii

si ia parte lunar la instructajul care se face pe aceasta taie;

19. indeplineste orice alte atributii prevdzute de lege sau incredintate de primarul si
secretarul comunei, precum si de consiliul local;

Date contact secretar comisie concurs: Baltiretu Camelia, secretar, tel/fax.0251/370788.

. // . .
Prim ) \/LV Responsabil Re,surse umane,

Nitu Marin

P

Secretar, Béltgretu Camelia



