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ANUNT CONCURS

in conformitate cu prevederile art.57 alin. (4) din Legea 188/1999 privind Statutul funclionarilor
publici 12, coroborate cu prevederile art.39 alin. (2) din H.G. 61112008 pentru aprobarea normelor
privind organizarea gi dezvoltarea carierei funclionarilor publici, cu modificdrile qi completdrile
ulterioare, Primlria Comunei Teasc, Jude{ul Dolj, organizeazd concurs in vederea ocuplrii
func(iei publice de execu(ie vacante:

- Consilier juridic, clasa I, grad profesional debutant, in cadrul Compartimentului Juridic, din
aparatul de specialitate al Primarului Comunei Teasc, Judelul Dolj.

I. CONDITII DE DESFA$URARE A CONCURSULUI:
Pentru inscrierea la concurs, candidaJii vor depune dosarul de concurs la registratura generald a

Primdriei Comunei Teasc, in termen de 20 zile de la publicarea concursului, in perioada 14.06.2019 -
04.07.2019,

- seleclia dosarelor se va face in perioada 05.07 - 11,07.2019;
- proba scrisd ya ayea loc in data de 16.07 .2019, orele 11,00, la sediul Primdriei Comunei Teasc

din localitatea Teasc, str. Bechetului, nr.197, sala de qedinle;
- proba de interviu se va susline in data de 18.07.2019, orele 11,00.

II. CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS:
Il.a) Condi{ii generale pentru ocuparea func{iei publice:
Pentru a participa la concursul de recrutare candidalii trebuie sd indeplineasc[, cumulativ, condiliile
prevdzute de art. 54 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul FuncJionarilor Publici, cu modificdrile qi

completdrile ulterioare qi anume:
a) are cetd{enia rominf, qi domiciliul in Romdnia;
b) cunoaqte limba romdn[, scris gi vorbit;
c) are vdrsta de minimum l8 ani implinili;
d) are capacitate deplina de exerciliu;
e) are o stare de sdndtate corespunzdtoare funcliei publice pentru care candideazd, atestatd,pebazd de

examen medical de specialitate;

0 indeplineqte condiliile de studii prevdzute de lege pentru funclia public6;
g) indeplinegte condiliile specifice pentru ocuparea funcliei publice;
h) nu a fost condamnatd pentru s[vdrgirea unei infrac{iuni contra umanitAlii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruplie gi de serviciu, infracliuni care impiedicd infEptuirea justiliei,
infracliuni de fals ori a unei infracliuni sdvdrqite cu inten{ie care ar face-o incompatibil[ cu exercitarea
funcliei publice
i) nu a fost destituitd dintr-o funclie public[ sau nu i-a incetat contractul individual de muncf, pentru
motive disciplinare in ultimii 7 an|,
j) nu a deslbqurat activitate de poli{ie politici, astfel cum este definitd prin lege.
II.b) Condi(ii specifice :

- studii universitare de licenld absolvite cu diplom6, respectiv studii superioare de lungi duratd, cu
diploma de licenld sau echivalentd in domeniul gtiinlelor juridice - specializarea drept;



III. DOSARELE CANDIDATILOR trebuie sd confind in mod obligatoriu:
a) formularul de inscriere prevdzut in anexa nr. 3 din Hotirdrea Guvernului nr. 61112008

pentru aprobarea normelor privind organizarea gi dezvoltarea carierei funclionarilor publici;
b) curriculum vitae, modelul comun european;
c) copia actului de identitate;
d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor Ei altor documente care atestd efectuarea unor

specializdri qi perfecliondri;
e) copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul administraliei publice,

management ori in specialitatea studiilor necesare exercitdrii funcliei publice, dlupd caz;

f) copia carnetului de muncd gi dupd ca4 a adeverinlei eliberate de angajator pentru perioada

lucrat[, care si ateste vechimea in muncl qi, dupi caz, in specialitatea studiilor necesare ocupf,rii
funcliei publice;

g) copia adeverinlei care atestd starea de sdndtate corespunzdtoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului;

h) cazierul judiciar;
i) declaralia pe propria r5spundere sau adeverinla care sd ateste calitatea sau lipsa calitalii de

lucrdtor al Securitf,tii sau colaborator al acesteia.

NOTA: Copiile de pe actele necesare se vor prezenta insolite de documentele originale in
vederea certificdrii pentru confonnitate cu originalul sau in copii legalizate. Cazierul judiciar poate fi
inlocuit cu o declaralie pe proprie rispundere. In acest caz, candidatul declarat admis la selec{ia
dosarelor are obliga{ia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul
desfbgurdrii concursului, dar nu mai tirrzfu de data qi ora organizdrii interviului, sub sanc(iunea
neemiterii actului administrativ de numire.

IV. BIBLIOGRAFIA PENTRU CONCURS:

l. Constitulia RomAniei

2. Legea nr. 188/1999 privind Statutul funclionarilor publici, republicatd (r2), cu modificarile qi

completdrile ulterioare;
3. Legea nr.712004 privind Codul de conduitd a funclionarilor publici, republicatd, cu modific[rile
gi completf,rile ulterioare ;

4. Legea nr.21512001 privind administratia publicd locald, republicat[, cu modificdrile qi

completdrile ulterioare
5. Legea nr.2412000 privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea actelor normative,
republicatS, cu modificdrile gi completirile ulterioare
6. Ordonanla nr. 2712002 privind reglementarea activitdlii de solulionare a petitiilor, cu
modific[rile qi completdrile ulterioare
7 . Legea nr.28712009 - Codul Civil - Cartea a III-a. Cartea a IV-a, Cartea aY-a, Cartea a VI-a, cu
modificdrile gi completdrile ulterioare
8. Legea nr. 1341201,0 privind Codul de procedurd civild, republicat cu modificdrile qi

completdrile ulterioare
9. Legea nr. 18/1991 a fondului funciar, cu modificdrile qi completdrile ulterioare;
10. Legea nr. 1/2000 pentru reconstituirea dreptului de proprietate asupra terenurilor agricole si

celor forestiere, solicitate potrivit prevederilor Legii fondului funciar nr. 18/1991 si ale Legii nr.
16911997, cu modificirile gi complet[rile ulterioare;
1 1 . Legea nr.24712005 privind reforma in domeniile proprietdlii qi justitiei, precum qi unele mdsuri
adiacente, cu modificarile qi completdrile ulterioare;
Nota: Candidalii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografie inclusiv
republicarile, modificarile gi completdrile acestora la zi.



ATRIBUTIILE conform fiqei postului - consilier juridic:
1. Apdrd interesele Primdriei Teasc, ale Primarului, ale Consiliului Local Teasc, ale

comisiei de fond funciar, in fala instanlelor de judecata;

2. Colaboreazd cu secretarul comunei Teasc la pregdtirea gedinlelor consiliului local qi

comisiilor de specialitate ale acestuia, asigurarea documentirii qi informdrii consilierilor qi difuzarea
c[tre acegtia a dosarului de gedintA qi a altor materiale ;

3. Participd la qedinlele Consiliului local Teasc, ori de cAte ori este nevoie;
4. Reprezintd interesele Primdriei Comunei Teasc in raporturile juridice ce se nasc din

litigii, referitoare la drepturile qi obligatiile rezultate din raporturileiuridice civile;
5. intocmegte, organizeazd qi administreazd baza de date a compartimentului, asigurAnd

arhivarea gi pdstrarea lor;
6. Primeqte, analizeazd gi solu{ioneaz[ coresponden{a specific[ compartimentului, in

termenul legal, conform legislaliei in vigoare ;

7. Jine evidenla litigiilor qi a dosarelor aflate pe rol in care este parte Primdria gi

informeazd permanent primarul qi secretarul , despre stadiul gi rezolvarea acestora qi comunicl in
termen informaliile solicitate de cdtre instanlele de judecatS ;

B. Acordd asisten[d juridic[ qi legislativd personalului angajat al aparatului de specialitate
al primarului qi consiliului local, dupd caz;

9. Asigurd asisten{d juridicd in cauzele aflate pe rolul instantelor de judecatd in care UAT
Teasc este parte ;

10. Exerciti ciile legale de atac pentru apdrarea domeniului public gi privat al comunei, a

drepturilor qi obligaliilor cu caracter patrimonial qi altor drepturi qi obligalii legale ;

1 1. Solicitd investirea cu titlu executoriu a hotdririlor judecdtoregti, rdmase definitive , in
care primdria este parte;

12. Comunici hotar6rile judecdtoreqti, compartimentelor de resort ;

13. Prezintf, la cererea consilierilor locali gi a primarului rapoarte qi informdri privind
activitatea compartimentului, in termenul qi forma solicitati ;

74. Avrzeazd din punct de vedere juridic contractele civile gi comerciale ;

15. Sprijina compaftimentul de achizilii publice in activitatea pe care o desftqoar[ in
domeniul achiziliilor publice, in conformitate cu lcgisla{ia in vigoare;

16. In permanenld va avea respect fala de de lege gi loialitate qi fala de interesele instituliei;
17. impreund cu Compartimentul Agricol, pregdteqte documentaliile cu privire la

intocmirea dosarelor ce se constituie in temeiul legilor fondului funciar;
18. Are obligalia si respecte in permanen{d toare regulile de protecfie gi securitate a muncii

si ia parte lunar la instructajul care se face pe aceasta taie;

P. tndeplineqte orice alte atribu{ii prevdzute de lege sau incredin}ate de primarul qi

secretarul comunei, precum gi de consiliul local;

Date contact secretar comisie concurs: Bdlt[retu Camelia, secretar, tellfax.025ll370788.
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